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Dobczyce, dnia 22.03.2022 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE

1. ZAMAWIAJACY: Gmina Dobczyce - Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Dobczycach, 32-410 Dobczyce, ul. Rynek 26, tel. 12 3721711, fax. 12 3721714

Zaprasza do skfadania ofert w ramach procedury rozeznania rynku na wykonanie ustugi z
zakresu DORADZTWA ZAWODOWEGO w projekcie: ~Aktywizacja w Dobczycach”,
wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020.

PODDZIAtANIE: 9.1.1. Aktywna integracja — projekty konkursowe wytacznie dla
OPS/PCPR

2. PRZEDMIOT ROZEZNANIA RYNKU

e Przeprowadzenie indywidualnej diagnozy potrzeb o charakterze zawodowym dla nie mniej
niz 20 uczestnikéw: 2 godziny indywidualne kazda osoba. Zgodnie z Wytycznymi w
zakresie przedsigwzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020 dotyczgcymi realizacji IPD.

e Przeprowadzenie identyfikacji potrzeb w zakresie psychospotecznym ISR dla nie mniegj niz
20 uczestnikéw projektu: 2 godziny indywidualne, kazda osoba.

Celem diagnoz bedzie badanie oraz weryfikacja indywidualnych predyspozycji i potencjatu
uczestnika/uczestniczki i zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy oraz badanie
poziomu marginalizacji lub wykluczenia spotecznego.

Zgodnie z zatozeniami doradca zawodowy odpowiedzialny bedzie za:

e przeprowadzenie indywidualnych konsultacji z doradca dla uczestnikéw/uczestniczek w
ramach diagnozy sytuacji zawodowej z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych,

* wsparcie w zakresie: identyfikacja sytuacii zawodowej, diagnoza potrzeb, mozliwosci
doskonalenia zawodowego w konteksécie posiadanych kwalifikacji,

e opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla kazdego z uczestnikéw/uczestniczek
projektu, z udziatem uczestnika/uczestniczki w obszarze zawodowym,

e prowadzenie listy obecnosci z podpisem uczestnika/uczestniczki potwierdzajacy udziat na
zajeciach uczestnikdéw/uczestniczek projektu,

° opracowanie i przekazanie rejestru IPD uczestnikéw/uczestniczek, potwierdzone przez
kazdego uczestnika/uczestniczke projektu (podpis i data).

Zgodnie z zatozeniami psycholog lub trener odpowiedzialny bedzie za:

e przeprowadzenie indywidualnych konsultacji psychospotecznych dla uczestnikéw
luczestniczek w ramach indywidualnej $ciezki reintegracji z wykorzystaniem narzedzi
diagnostycznych,

e wsparcie w zakresie: identyfikacja sytuacji spoteczne;j, diagnoza potrzeb, mozliwosci
i potencjatu kazdego uczestnika/uczestniczki w kontekscie sytuacji rodzinnej, motywag;ji,
ograniczen, lekow,

e opracowanie Indywidualnej Sciezki Reintegracji dla kazdego z uczestnikow/uczestniczek
projektu, z udziatem uczestnika/uczestniczki w obszarze spotecznym,
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prowadzenie listy obecnosci z podpisem uczestnika/uczestniczki potwierdzajacy udziat na
zajeciach uczestnikéw/uczestniczek projektu,

opracowanie i przekazanie rejestru ISR uczestnikow/uczestniczek, potwierdzone przez
kazdego uczestnika/uczestniczki projektu (podpis i data).

Od specjalistow wymaga sie:

stosowanie zasad réwnosciowych i jezyka wrazliwego na pte¢ w stosunku do
uczestnikow/uczestniczek projektu,

prowadzenie zajec¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem,

terminowe rozliczanie sie z powierzonych zadan (m.in. ewidencja czasu pracy),

wspotprace z koordynatorem projektu w zakresie powierzonych zadan,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz obowigzkéw ochrony danych osobowych,
stosowanie polityki zrownowazonego rozwoju podczas realizacji zadania.

PRZEWIDYWANY TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA: kwieciefi-maj 2022, wg.
ustalonego harmonogramu

RODZAJ ZAMOWIENIA: ustuga
WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

Doradca Zawodowy/Psycholog/Trener powinien posiadac:

wiedze i wyksztatcenie w zakresie, przeprowadzania i interpretacji IPD/ISR

doswiadczenie w zakresie przeprowadzania IPD/ISR dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (wykazanie minimum 1000 h szkoleniowych zaje¢),

Doradca zawodowy powinien posiada¢ wpis do rejestru prowadzonego przez Marszatka
Wojewodztwa, zgodnie z art. 18d ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( dotyczy doradztwa zawodowego),

Specjalista nie moze mie¢ powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajgcym (ztozenie
o$wiadczenia),

powinien posiada¢ wiedze w zakresie stosowania zasad réwnosciowych potwierdzone
dokumentami lub ztozy¢ stosowne oswiadczenie.

Do udziatu w postepowaniu zostang dopuszczone jedynie te oferty, ktdére spetniajg warunki
udziatu w postepowaniu okreslone w pkt. 5 oraz ktére zawierajg wszystkie zatgczniki
okreslone w pkt. 8.

KRYTERIA WYBORU OFEETY

Wybér oferty nastgpi w oparciu o kryterium ceny 100%
Punktacja bedzie wyliczana wediug ponizszego wzoru:

Cena najnizsza
Liczba punktéw ocenianej oferty = x 100
Cena oferty

Obliczenia punktacji zostang dokonane z doktadnos$ciag do dwdch miejsc po przecinku.
Jako najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra nie podlega odrzuceniu oraz uzyskata
najwyzsza taczng ocene w wyzej wymienionych kryteriach oceny ofert.
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7. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA KOSZTU BRUTTO:

Wykonawcy zobowigzani sg do bardzo starannego zapoznania sie z przedmiotem
zamédwienia, warunkami wykonania i wszystkimi czynnikami mogacymi mie¢ wptyw na
koszt zaméwienia.

Cena wykonania zamoéwienia podana w ofercie musi by¢ kosztem brutto (razem
z podatkiem VAT). W formularzu oferty nalezy podac¢ koszt oferty brutto za wykonanie
przedmiotu zaméwienia do dwéch miejsc po przecinku.

Wszelkie rozliczenia pomiedzy zamawiajgcym a Wykonawcg odbywaé sie bedg w ztotych
polskich.

8. WYKAZ NIEZBEDNYCH DOKUMENTOW:

Formularz ofertowy,
Oswiadczenie o spetnieniu warunkow,
Oswiadczenie o braku powigzan z beneficjentem,

Wykaz przeprowadzonych zajeé¢ doradztwa zawodowego z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez 30 dni. Bieg zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz
z uptywem terminu sktadania ofert.

9. FORMA , MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT:

Oferte nalezy przesta¢ w wersji elektronicznej do dnia 30 marca 2022 roku do godz.
11.00 na adres: mgops@mgops.dobczyce.pl lub ztozyé w zamknietej kopercie: z dopiskiem
PROCEDURA ROZEZNANIA RYNKU NA WYKONANIE DIAGNOZY IPD/ISR* W
PROJEKCIE: ,Aktywizacja w Dobczycach”. Przesytka na adres: Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, 32-410 Dobczyce, ul. Rynek 26.

e Oferta winna by¢ ztozona na pismie, w jezyku polskim, w formie zapewniajagcej petng
czytelnosSc jej tresci,

e Oferta powinna by¢ zlozona na zatgczniku nr 1 niniejszego ogtoszenia dotyczgcego
rozeznania rynku,
Oferta powinna zawier¢ zatgczniki wymienione w pkt. 8,
Oferta powinna zawierac podpisang klauzule RODO,
Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.

Skitadajacy oferte proszeni sg o wycene szacunkowego kosztu wynagrodzenia za
iedna godzine zegarowa pracy brutto oraz za catos¢ ustugqi.

Dopuszcza sie sktadanie ofert czesciowych (tzn. oferta na przeprowadzenie tylko zajec
z doradztwa wraz z opracowaniem IPD lub tylko przeprowadzenie konsultacji
psychospotecznych wraz z opracowaniem ISR).

Jezeli sytuacja sanitarno-epidemiczna pozwoli na przeprowadzenie zaje¢, MGOPS
Dobczyce udostepni sale do przeprowadzenia IPD/ISR.

Jezeli niepetnosprawni uczestnicy projektu nie beda mogli dotrze¢ na zajecia specjalista
(doradca zawodowy/trener/psycholog) przeprowadzi IPD/ISR u uczestnika/uczestniczki.
Z uwagi na COVID-19 dopuszcza sie przeprowadzenie zaje¢ zdalnie, z wykorzystaniem
Srodkow porozumiewania sie na odlegtosc.
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10. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy opublikuje informacje
na stronie internetowej www.mgops.dobczyce.pl o wyborze Wykonawcy.
Zamawiajgcy zawiadomi wybranego wykonawce o wyborze oraz o szczegétach
wspotpracy.
Wybrany wykonawca bedzie zobowigzany do przedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych
spetnienie kryteridw wymienionych w ogtoszeniu.

11. Zamawiajgcy zawrze umowe z wybranym Wykonawcg po przekazaniu zawiadomienia
0 wyborze najkorzystniejszej oferty.

12. Jezeli wybrany Wykonawca uchyli sie od podpisania umowy, Zamawiajgcy wybierze
kolejng najkorzystniejsza sposrod zlozonych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej
oceny.

13. Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podawania powodow.

*niepotrzebne skresli¢

Niniejsze rozeznanie nie jest ofertg w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest ogtoszeniem
w rozumieniu Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.



